Regulamin rekrutacji do Przedszkola Publicznego w Zakrzewie
na rok szkolny 2023/2024

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Regulamin rekrutacji do Przedszkola Publicznego im. Krélewny Sniezki w Zakrzewie,
zwany dalej ,,Regulaminem” okres§la kryteria i tryb przyjmowania dzieci do przedszkola,
terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy skladania dokumentéw oraz terminy
postepowania uzupeltniajgcego.

§ 2. 1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola sktadaja deklaracje o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie od 13 do 17 lutego 2023r. Wzor
deklaracji stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu.

§ 3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzica.

§ 4. llekro¢ w dalszej czeséci regulaminu jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowg, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspoélnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem.

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zakrzewo.

5) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Zakrzewo.

6) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne im. Krolewny Sniezki
w Zakrzewie.

Rozdzial 2
Pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego

§ 5. 1. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych
na obszarze gminy.

2. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. W szczeg6lnie

uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ przyjete dziecko 2,5 letnie.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
ukonczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony.

§ 6. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spelniajacych warunek, o ktorym mowa
w § 5 ust. 1 przewyzsza liczb¢ wolnych miejsc w przedszkolu, bierze si¢ pod uwage
nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata
2) niepetnosprawnos¢ kandydata
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
7) objecie kandydata piecza zastgpcza
2. Kryteria wymienione w ust. 1 maja jednakowa wartos$¢ 10 pkt.



Rozdzial 3
Drugi etap postgpowania rekrutacyjnego

§ 7. Drugi etap postepowania rekrutacyjnego przeprowadza si¢ wowczas, gdy liczba
miejsc w przedszkolu jest niewystarczajagca w stosunku do liczby kandydatow, ktorzy
uzyskali réwnorzgdne wyniki na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, albo gdy
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 8. 1. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria
okreslone w Uchwale nr XXVI1.167.2017 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie ustalenia kryteriow wraz z liczbg punktéw w postgpowaniu rekrutacyjnym do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Zakrzewo oraz okreslenia dokumentow
niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Rozdzial 4
Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 9. 1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy mogg by¢ przyjeci do przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z § 5 — 8, gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem gminy niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne, do
ktérego stosuje si¢ odpowiednio § 5 — 8.

Rozdzial 5
Whiosek o przyjecie do przedszkola

§ 10. 1. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ w sekretariacie przedszkola.

2. Formularze wnioskow sa dostepne w siedzibie przedszkola. Wzor wniosku stanowi
zalacznik nr 2 do Regulaminu.

§ 11. 1. Do wniosku dotacza si¢:

1) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow wymienionych w § 6:
a) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rbwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych,

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu
zadnego dziecka z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza;

2) o$wiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w § 8.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, sktada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu
z dokumentu. Dokumenty te moga by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a 1 ¢ oraz pkt 2, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, o ktoérej mowa w § 12, moze zada¢ dokumentow
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w os$wiadczeniach, w terminie przez siebie
wyznaczonym, lub moze zwrdci¢ si¢ do wojta Gminy Zakrzewo o potwierdzenie tych
okoliczno$ci.

5. Wniosek wraz z dokumentami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, sktada si¢
w_kopercie, podpisanej imieniem i nazwiskiem dziecka, ktérego dotyczy wniosek. Koperte
nalezy ztozy¢ w sekretariacie Przedszkola.




Rozdzial 6
Komisja rekrutacyjna

§ 12. 1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

2. W skiad komisji rekrutacyjnej wchodza: 1 przedstawiciel organu prowadzacego,
2 przedstawicieli rady pedagogicznej przedszkola.

§ 13. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane
dokumenty.

3. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Rozdzial 7
Odwolanie od rozstrzygnig¢cia komisji rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola

§ 14. 1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyje¢cia,
w tym najnizszg liczbe punktow uprawniajaca do przyjecia oraz liczbe punktéw uzyskang
przez kandydata.

§ 15. 1. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotlanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia,
o ktorym mowa w § 14.

2. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do
sadu administracyjnego.

Rozdzial 8
Terminy

§ 16. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2023/2024:

1. Obowigzuja terminy okre§lone w Zarzadzeniu nr 12.2023 Wojta Gminy Zakrzewo
z dnia 27 stycznia 2023 r. w sprawie harmonogramu czynno$ci w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz post¢powaniu uzupetniajagcym do publicznych przedszkoli prowadzonych
przez Gming Zakrzewo na rok szkolny 2022/2023.

2. Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2023/2024
nalezy sktada¢ od 13 do 17 lutego 2023r. Brak zlozonej deklaracji oznacza rezygnacje
z miejsca w przedszkolu.



Rozdzial 9
Postepowanie uzupelniajace

§ 17. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie
uzupetniajace.

2. Termin skladania wnioskow oraz termin post¢powania uzupeiniajacego okresla
Zarzadzenie nr 12.2023 Wojta Gminy Zakrzewo z dnia 27 stycznia 2023r. w sprawie
harmonogramu czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajgcym
do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmin¢ Zakrzewo na rok szkolny 2023/2024.

Rozdzial 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji

§ 18. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach post¢gpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.

§ 19. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba zZe na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 11
Przyjecie dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego

§ 21. O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje
dyrektor przedszkola.



Zalacznik nr 1

PROSIMY O DOKLADNE I CZYTELNE WYPELNIENIE DEKLARACJI! Niedostarczenie
deklaracji w podanym terminie jest rownoznaczne z rezygnacja z miejsca w przedszkolu w roku
szkolnym 2023-2024.

Termin skladania deklaracji: 1 7 . 02 . 2023

Data przyjecia deklaracji: .........o.ovriiiiiiiiiiiii e

Deklaracja
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego

w Przedszkolu Publicznym im. Krélewny Sniezki w Zakrzewie
w roku szkolnym 2023/2024

e) Dane o dziecku:

Imie¢ i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

Adres zameldowania

Adres miejsca zamieszkania

Dziecko w roku szkolnym 2023/2024 bedzie uczgszczato do przedszkola Publicznego im.
Krolewny Sniezki .............. rok (ktoéry rok z kolei)

f) Dane rodzicow/opiekunow dziecka:

Imi¢ i nazwisko matki/opiekunki dziecka

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefonow kontaktowych

Miejsce pracy

Imie¢ i nazwisko ojca/opiekuna dziecka

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefonow kontaktowych

Miejsce pracy

Nr rachunku bankoweqo (niezbedny przy dokonywaniu zwrotéw bezgotowkowych za

wyzywienie lub optlate stalg przez Gming ZaKrzewo)..........c.oovvieieieiiiiiiesieesie e




g) Osoby upowaznione przez rodzicéw/opiekunéw do odbioru dziecka z przedszkola
(osoby PELNOLETNIE ) NUMERY TELEFONOW SA KONIECZNE

Lp.

Nazwisko i imi¢ osoby upowaznionej | Stopien pokrewienstwa Numer telefonu

Oswiadczam/y, ze upowaznione osoby zapewnig dziecku petne bezpieczenstwo oraz,
ze wraz z chwila odbioru z Przedszkola Publicznego w Zakrzewie, biorg na siebie peing
odpowiedzialnos¢ za dziecko. Upowaznienie jest wazne do odwotania.

Potwierdzam/y, ze powyzsze dane osobowe zostaly podane dobrowolnie oraz, ze
wymienione osoby wyrazily zgode* na przetwarzanie, zawartych w deklaracji, danych
osobowych, w celu zwigzanym z realizacja procedury bezpiecznego odbioru dziecka
z Przedszkola Publicznego im. Krélewny Sniezki w Zakrzewie i zostaly zapoznane
z zasadami przetwarzania ich danych.

*zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych)

4. Dodatkowe dolaczone do deklaracji informacje o dziecku (np. stan zdrowia,
orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, orzeczenie o0
niepelnosprawnosci, potrzeba szczegolnej opieki, stosowana dieta, zalecenia lekarskie,

itp.)

Tak .......... Nie .c.oevveeee (proszg wstawi¢ znak ,,X” przy wybranej odpowiedzi)

5. Czy dziecko bedzie dojezdzalo autobusem ? Tak/Nie (prosze¢ skresli¢ niepotrzebne)

Dziecko bedzie dojezdzalo do przedszkola autobusem
Z PrzyStanKu....oeeceecercssnnccssenscsaneces (nazwa miejscowosci)
Dziecko bedzie odjezdzalo V/ przedszkola autobusem
W KIerunKku........coocovvvineiiiicee, (nazwa miejscowosci)

6. Deklarowany pobyt dziecka w placéwce:
(Prosimy o dokladne przemyslenie decyzji zwiazanej z liczba godzin pobytu dziecka
w przedszkolu, gdyz zmiana bedzie mozliwa tylko raz w roku)

Ogolem ilos¢ godzin W wybranej opcji prosze

Godziny pobytu od - do dziennie w przedszkolu wstawi¢ znak ,,X”




7.30-12.30 5 godzin — 2 positki
6.30-16.00 9,5 godziny — 3 positki
6.30-15.30 9 godzin — 3 positki
7.30-15.30 8 godzin — 3 positki
7.00-15.00 8 godzin — 3 positki
7.00-16.00 9 godzin — 3 positki

6. Deklaracja i oSwiadczenie

2) Deklaruje kontynuowanie wychowania przedszkolnego corki/syna
........................................................ w Przedszkolu Publicznym im.

Krolewny Sniezki w Zakrzewie w roku szkolnym 2023/2024.

3) Oswiadczam, Ze:

- wszystkie dane zawarte w deklaracji sg prawdziwe,

- niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola o zmianie danych zawartych

w deklaracji,

8) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w deklaracji dla celéw zwiazanych z rekrutacja do przedszkola oraz organizacja
pracy i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz znane mi sg
wszelkie uprawnienia dotyczace ochrony moich danych osobowych.

C) Zobowiazuje sie :
9) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia w czasie, gdy jest zdrowe

10) przyprowadza¢ do przedszkola tylko ZDROWE dziecko

11) niezwlocznie zglasza¢ ewentualne wystgpienie wszawicy u dziecka oraz zadbad
o prawidtowe wyczyszczenie glowy w celu nierozprzestrzeniania si¢ Ww. pasozytow

12) niezwltocznie zglasza¢ ewentualne wystgpienie chordb zakaznych u dziecka (np.
owsica)

13) natychmiast podawa¢ do wiadomosci przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych
informacjach

14) regularnie uiszczaé oplate za przedszkole w wyznaczonym terminie

15) przyprowadzac i odbiera¢ dziecko z przedszkola osobiscie lub przez osoby doroste (od
18 r. ) wskazane w deklaracji

16) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z przedszkola przestrzegajac godzin zapisu
dziecka do przedszkola zawartych w deklaracji




17) interesowac sie¢ zyciem przedszkola (czyta¢ ogloszenia, informacje zamieszczane na
tablicach ogloszen)

18) wspotpracowa¢ z nauczycielami w kwestiach dotyczacych dziecka (wspdlne
oddziatywania wychowawcze)

19) uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach kontaktu z przedszkolem
20) potwierdza¢ obecnos¢ dziecka w przedszkolu poprzez odbicie karty w czytniku

21) zgtasza¢ kazda nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu (poprzez aplikacje
OBECNOSCI.PL)- niezgloszenie nicobecnosci dziecka w aplikacji powoduje
automatyczne naliczanie opfat.

22) Zglaszanie nieobecnosci dziecka w przedszkolu obowigzuje rowniez W czasie ferii i
przerw swiatecznych.

ZaKIZEWO, ANIA. ... oottt
(czytelny podpis rodzica/opiekuna)

h) Przyjecie deklaracji przez dyrektora przedszkola

(data i podpis dyrektora przedszkola)



Zatacznik nr 2

Termin skladania wnioskéw: 00 6 Iutego 2023 do 03 marca 2023r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
IM. KROLEWNY SNIEZKI W ZAKRZEWIE
NA ROK SZKOLNY 2023/2024

DANE OSOBOWE DZIECKA

Imi¢ 1 nazwisko
dziecka

Data i miejsce
urodzenia

PESEL
dziecka

Adres zamieszkania
dziecka (doktadny)

Adres
zameldowania
dziecka (doktadny)

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

Imi¢ i nazwisko |

ADRES ZAMIESZKANIA

Ulica, numer domu, kod
pocztowy, miejscowosé

Gmina

TELEFON kontaktowy

Adres E-MAIL

Miejsce pracy (zaktad pracy,
adres, telefon)

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Imig i nazwisko |

ADRES ZAMIESZKANIA

Ulica, numer domu, kod
pocztowy, miejscowosé

Gmina

TELEFON kontaktowy

Adres E-MAIL

Miejsce pracy (zaktad pracy,
adres, telefon)

Nr rachunku bankoweqo (niezbedny przy dokonywaniu zwrotéw bezgotowkowych za

wyzywienie lub optate statg przez Gming Zakrzewo)




KRYTERIA PRZYJEC

(w przypadku spelnienia danego kryterium prosze postawi¢ znak ..X”’)

| etap rekrutacji (na podstawie art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089)

Lp. | Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Spelnia
Kryterium
) Wielodzietno$¢ rodzin isemne oSwiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.
1 ol : = iny Pi viad - olodzi (i rodziny kandyd
kandydata — 10 pkt
2. Niepelnosprawnosé orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
kandydata — 10 pkt niepetnosprawnosc, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ©Kancelaria Sejmu s. 188/226 2022-10-24 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573)
3. Niepetnosprawnos¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
jednego z rodzicow lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
kandydata_ 10 pkt zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426,
568, 875, z 2021 r. poz. 159)
4. | Niepelnosprawnos$¢ obojga | Jak w kryterium 3 (powyzej)
rodzicéw kandydata — 10
pkt
5. | Niepelnosprawnos¢ Jak w kryterium 3 (powyzej)
rodzenstwa kandydata —
10 pkt
. amotne cho anie rawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub
wychowyw. P y Wy g ygcy
kandydata W rodzinie — 10 | separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie
Kkt o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
P dziecka wspdlnie z jego rodzice. (oswiadczenie powinno zawierac
klauzule: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za skltadanie
falszywego oswiadczenia)
7. Objecie kandydata piecza dokument potwierdzajqcy objecie dziecka pieczq zastgpczq zgodnie z

zastepczg — 10 pkt

ustawq z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. 2 2020 r. poz. 821, 2 2021 r. poz. 159.)

UWAGA!: dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow od pkt. 2 do 7 moga

by¢

sktadane w oryginale,

notarialnie poswiadczonej kopii,

urzgdowo

poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentéw lub w postaci kopii
poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

UWAGA!!!

Brak dotaczonych dokumentow potwierdzajacych spetnianie

kryterium jest rOwnoznaczne z tym, ze dziecko podanego kryterium nie spelnia.




Il _etap rekrutacji_(na podstawie art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo

Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730,

2089) oraz Uchwaty Nr XXVI1.167.2017 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 30 marca 2017r.)

(w przypadku spelnienia danego Kryterium prosze postawié¢ znak ..X” oraz dolaczy¢ do

whniosku wymagane o$wiadczenie lub zaswiadczenie)

Kryterium Wartos¢ Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Spekia
punktowa kryterium
(-X")
Praca zawodowa, Pisemne oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunow,
prowadzenie ro_dzicéw zast@pc;ych)_ lub rodzic-a sgmotnie wych_owujqcego
dziatalnogci 30 dziecko o, odp0W|gdn|o: zatrudnieniu na podstawie stosunku
. pracy, wykonywaniu pracy na podstawie umowy
gospodarczej lub cywilnoprawnej, nauce w trybie dziennym, prowadzeniu
gospodarstwa rolnego, gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci
nauka w trybie gospodarczej W petnym wymiarze czasu pracy lub prowadzeniu
dziennym obojga dzialalnosci gospodarczg. _ . o
rodzicéw kandydata/ (w przypadku korzystania z zasitku macterzyn_skzego_ lub
rodzica samotnie urlopu wychowawczego stosunek pracy zostaje zawieszony)
wychowujacego
kandydata
Praca zawodowa Pisemne oswiadczenie rodzica (prawnego opiekuna, rodzica
jednego z dwojga zast@pc_’zegc_)) lub rodzi_ca _samotnie wyc}_zowujqcego dziecko o,
rodzicow. nauka 20 odeW|edn|_o: zatrudnieniu na ppdstaW|e stosu_nku pracy,
A wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej,
w trybie dz_|ennym, nauce w trybie dziennym, prowadzeniu gospodarstwa rolnego
prowadzenie lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w petnym wymiarze
gospodarstwa rolnego czasu pracy lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
lub pozarolniczej
dziatalnosci
gospodarczej
Dziecko z rodziny Zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej.
objetej pomoca 15
spoteczng lub
Wsparciem asystenta
rodziny
Czas pobytu dziecka w Pisemne oswiadczenie o planowanym pobycie dziecka w
przedszkolu 4 godziny przedszkolu powyzej 5 godzin dziennie (dziecko w tym v_vypadku
dziennie pona d 10 mt_tsi b__yé zapisal?e do przedszkola na mint_'mum 9 go_dzln
dziennie( 5 godzin podstawy programowej + 4 godziny
podstawg programowa dodatkowe) UWAGA! Zmiana godzin na mniejszq ilos¢ jest
moZliwa dopiero po uplywie pierwszego poétrocza tj. od lutego)
Dziecko, ktorego 5 Dokumentacja wewnetrzna przedszkola (ustne poswiadczenie

rodzenstwo uczeszcza
juz do przedszkola

dyrektora przedszkola)

INFORMACJE O DZIECKU

Informacje o stanie zdrowia dziecka, ktére moga mie¢ znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu
(alergia, inne problemy zdrowotne, choroba przewlekla, wady rozwojowe, posiadane opinie, orzeczenia,
noszenie okularow, aparatu stuchowego itp.)

Czy dziecko uczeszcza lub uczeszczato na dodatkowe zajecia? Jakie? (zajecia z integracji sensorycznej,
zajecia logopedyczne, tafce, zajgcia sportowe, inne...)

Czy dziecko uczeszczato do zlobka/przedszkola? Jesli tak to jak dlugo?




Oswiadczam, ze POZA RODZICAMI, dziecko z przedszkola odbierac

beda: (osoby

odbierajace dziecko musza by¢ pelnoletnie):
(NUMERY TELEFONOW SA KONIECZNE)

Lp.

Nazwisko 1 imi¢ osoby odbierajacej dziecko Stopien
pokrewienstwa/znajomosci

Telefon kontaktowy

1

Oswiadczam/y, Ze upowaznione osoby zapewnig dziecku pelne bezpieczenstwo oraz, ze wraz z chwilg odbioru z
Przedszkola Publicznego w Zakrzewie, biorg na siebie pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko. Upowaznienie jest

wazne do odwotlania.

Potwierdzam/y, ze powyzsze dane osobowe zostaly podane dobrowolnie oraz, ze wymienione osoby
wyrazity zgode* na przetwarzanie, zawartych w deklaracji, danych osobowych, w celu zwigzanym z realizacja
procedury bezpiecznego odbioru dziecka z Przedszkola Publicznego im. Krélewny Sniezki w Zakrzewie i

zostaly zapoznane z zasadami przetwarzania ich danych.

*zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
086b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych)

e AUTOBUS Czy dziecko bedzie dojezdzalo autobusem? TAK/NIE

Dziecko bedzie dojezdzalo do przedszkola
Z Przystanku........eeeeeeeeecsneecsnneenne (nazwa miejscowosci)

Dziecko bedzie odjezdzato z przedszkola
W KierunKu....uueicceivneeiccscnneccsscnnneees (nazwa miejscowosci)

Czas pobytu dziecka w przedszkolu:
(Prosimy o dokladne przemysSlenie decyzji zwigzanej z liczba godzin pobytu dziecka
w przedszkolu, gdyz zmiana bedzie mozliwa tylko raz w roku UWAGA! Zmiana godzin na mniejszg
ilos¢ jest mozliwa dopiero po uplywie pierwszego potrocza tj. od lutego)

autobusem

autobusem

Preferowane godziny pobytu dziecka Positki
w przedszkolu

Prosze wpisa¢
» X przy
wybranej opcji

7.30 — 12.30 — nieodplatna realizacja podstawy | Sniadanie, obiad

programowej (5 godzin dziennie)

6.30 -16.00 (dodatkowo 4,5 godziny) Sniadanie, obiad, podwieczorek
6.30 — 15.30 (dodatkowo 4 godziny) Sniadanie, obiad, podwieczorek
7.30 — 15.30 (dodatkowo 3 godziny) Sniadanie, obiad, podwieczorek
7.00 — 15.00 (dodatkowo 3 godziny) Sniadanie, obiad, podwieczorek

7.00 — 16.00 (dodatkowo 4 godziny) Sniadanie, obiad, podwieczorek




Zobowiazuje sie :

i)
)
K)

p)

Q)

Informacje zawarte w niniejszym zgloszeniu stanowia tajemnice¢ sluzbowa, czynia material pomocniczy przy kwalifikacji dzieci do
przedszkola oraz wykorzystywane beda przez przedszkole w zakresie niezbednym do jego funkcjonowania po zakonczonej rekrutacji

zapewnic¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia w czasie, gdy jest zdrowe

przyprowadza¢ do przedszkola tylko ZDROWE dziecko

niezwlocznie zglasza¢ ewentualne wystgpienie wszawicy u dziecka oraz zadbac
o prawidlowe wyczyszczenie glowy w celu nierozprzestrzeniania si¢ wWw. pasozytow

niezwlocznie zglasza¢ ewentualne wystgpienie chorob zakaznych u dziecka (np.
owsicy)

natychmiast podawa¢ do wiadomosci przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych
we wniosku informacjach

reqularnie uiszczaé oplate za przedszkole w wyznaczonym terminie

przyprowadzac i odbiera¢ dziecko z przedszkola osobiscie lub przez osoby doroste (od
18 r. Z) wskazane we wniosku

przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z przedszkola przestrzegajac godzin zapisu
dziecka do przedszkola zawartych we wniosku

interesowac si¢ zyciem przedszkola (czyta¢ ogloszenia, informacje zamieszczane na
tablicach ogtoszen)

wspolpracowaé z nauczycielami w kwestiach dotyczacych dziecka (wspolne
oddzialywania wychowawcze)

uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach kontaktu z przedszkolem.
potwierdza¢ obecnos$¢ dziecka w przedszkolu poprzez odbicie karty w czytniku

zglasza¢ kazda nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu (poprzez aplikacje
OBECNOSCI.PL)- niezgtoszenie nieobecnosci dziecka w aplikacji powoduje
automatyczne naliczanie opfat.

Zglaszanie nieobecno$ci dziecka w przedszkolu obowigzuje rowniez w czasie ferii i
przerw $wiatecznych.

Wazne: Aby otrzymac¢ zwrot kosztow wyzywienia w dniu nieobecnosci dziecka w
przedszkolu nalezy zglosi¢ nieobecnosé¢ do godziny 8.00 rano w dniu nieobecnosci.

np. szybki kontakt z rodzicami w sytuacjach szczegélnych, prowadzenie ewidencji obecnosci dzieci.

Wyrazam zgode¢ na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie przez Przedszkole - do celow zwiazanych z przeprowadzeniem naboru do
przedszkola oraz organizacja pracy i funkcjonowaniem przedszkola — danych osobowych naszych i dziecka oraz osob upowaznionych do
odbierania dziecka, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz do przetwarzania danych identyfikacyjnych i dziedzinowych dziecka
zawartych w art. 10-13 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o systemie informacji o$wiatowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1942). O$wiadczam, ze znane

mi s3 wszelkie uprawnienia dotyczace ochrony moich danych osobowych.

Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte we wniosku sa prawdziwe.

ZAKIZEWO, ANIA. ...

(czytelny podpis rodzicow/prawnych opiekunow)



KLAUZULA INFORMACYJNA o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO)
informujemy, ze:

4) Administratorem danych osobowych przetwarzajagcym dane osobowe rodzicéw, dziecka oraz osob
upowaznionych do jego odbioru z placowki, jest Przedszkole im. Krolewny Sniezki w Zakrzewie, przy
ul. Domanskiego 13, reprezentowane przez Dyrektora placowki Hanne Lalik

5) Inspektorem Danych Osobowych w Przedszkolu Publicznym im. Krolewny Sniezki jest Danuta Budnik,
tel. 609942639, e-mail: ppzakrzewo@wp.pl

6) Dane osobowe rodzicow i dziecka, zebrane podczas procesu rekrutacji przetwarzane beda w celu
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢)
oraz art. 9 ust. 2 lit. a) ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. w zwigzku z art. 47 ust. 1 pkt. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
i rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

7) Odbiorcami danych osobowych dzieci i rodzicow moga by¢ podmioty upowaznione do ich
otrzymywania na podstawie przepisow prawa (np. SIO, Sad Rodzinny, GOPS).

8) Dane osobowe rodzicow i dziecka przetwarzane bgda przez okres wskazany w JRWA.

9) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania.

10) Rodzice majg prawo cofnigcia zgody na przetwarzanie danych wskazanych w art. 155 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe w dowolnym momencie. Wycofanie zgody powoduje skutki na
przyszto$é, czyli nie mozna przetwarza¢ danych osobowych od chwili wycofania zgody. Wszelkie
czynnosci zwigzane z przetwarzaniem danych dokonane przed wycofaniem zgody pozostaja zgodne
z prawem.

11) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych przez administratora.

12) Dobrowolne jest podanie nastepujacych danych osobowych:
- wymienionych w art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (informacje o stanie
zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju psychofizycznym dziecka, jednak w celu prawidlowej opieki nad

dzieckiem w przedszkolu moga si¢ one okaza¢ niezbedne),

Podanie pozostalych danych osobowych dziecka i rodzicow wymienionych w aktach prawnych
wskazanych w punkcie 2 jest obligatoryjne.

13) Dane osobowe przetwarzane przez Przedszkole nie podlegaja profilowaniu.

data i podpisy rodzicéw/prawnych opiekunow

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJINEJ

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu W dnil...........ccoceeereicnenenennnn

23) Zakwalifikowala ww. dziecko do Przedszkola im. Krolewny Sniezki na ....... godzin z ilocia........... pkt.

24) Nie zakwalifikowala Ww. dZIECKA Z POWOAU..........cceviriiiiiiiie e

e e Podpisy cztonkéw komisji:
(podpis przewodniczacego komisji)



